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Характеристика кадрового состава руководителей ШМО классных руководителей на 

2022-2023 уч. гг.: 

1.Учителя – предметники, социальные педагоги, педагоги-организаторы, 

заместители директоров по ВР 

2. 90% ОУ имеют постоянно действующего руководителя ШМО классных 

руководителей, посещающих РМО. 

3.Средний возраст педагогического состава: 25-50 лет 

 

Научно-методическое сопровождение педагогов методической службой: 

1. Создание районной педагогической команды для обучения по программе 

тьюторов по сопровождению программ воспитания в ОУ. Организация работы команды в 

районе. 

2.Проведение финального этапа городского конкурса «Лучший классный 

руководитель Санкт-Петербурга» на базе ГБОУ №31 с углубленным изучением 

английского языка Василеостровского района. 

3.Проведение заседания РМО для руководителей ШМО кл. руководителей в ОУ 

«Наставничество, как инструмент повышения методического уровня классного 

руководителя Т.И. и совершенствование воспитательной работы» и других. 

4.Консультации и информирование об изменениях в написании Рабочей программы 

воспитания. 

5.Проведение КПК для классных руководителей и педагогов «Современные 

технологии воспитания»  

6.Подготовка участника городского конкурса «Лучший классный руководитель 

Санкт-Петербурга» (Лауреат конкурса в номинациях «Дебют» учитель русского языка и 

литературы ГБОУ средней школы №27 им. И.А. Бунина Прокофьева). 

7. Размещение актуальной информации для классных руководителей на сайте ЦПКС 

«ИМЦ» в разделе Воспитательная работа (нормативные документы, методические 

рекомендации, информация о конкурсах и т. п.) 

8.Методическое сопровождение участников регионального этапа всероссийского 

конкурса Методических разработок (2 участников от района) 

9. Консультации для классных руководителей по вопросам организации 

воспитательной работы. 

10.В рамках деятельности тьютора по сопровождению программ воспитания – 

анализ программ ОО Санкт-Петербурга. 

 

 

Участие в педагогических конкурсах 

В 2022-2023 учебном году прошел восьмой городской Конкурс Классных 

руководителей СПб. Наш район представляла учитель русского языка и литературы ГБОУ 

средней школы №27 им. И.А. Бунина Прокофьева Т.И. в номинации Дебют (Лауреат 

конкурса) 

 

 

 

 



Поддержка и распространение передового педагогического опыта (выступления и 

публикации) 

 

1.Проведение в рамках РМО классных руководителей семинара Москвиной Е.Х., 

исследователя НИУ ВШЭ и учителя ЧОУ школа Экспресс Санкт-Петербурга «Ценностные 

установки и ценностные ориентации классных руководителей и родителей СОШ, гимназий 

и частных школ».  

Данная методология может быть использована классными руководителями для 

знакомства с особенностями ценностей родителей и учащихся при начале работы с новым 

классом. 

Целевая аудитория: классные руководители, педагоги, родители. 

Цель: выявить отличия и схожесть в ценностных установках различных участников 

образовательного процесса. 

2.Участие в организации ежегодного выездного семинара классных руководителей 

(мероприятие проводилось в рамках деятельности Ассоциации классных руководителей 

СПб). Проведение для классных руководителей мастер-классов и тренингов. Выступали с 

мастер-классами: зам. директора по ВР Гимназии 24 Латышева А.А., заместителя директора 

ГБОУ №31 с углубленным изучением английского языка Василеостровского района 

Сокиной Л.А..  

3. Участие в организации выездной сессии Всероссийского форума классных 

руководителей Северо-Западного федерального округа в рамках ПМОФ 2023 учителя 

начальных классов ГБОУ №31 с углубленным изучением английского языка 

Василеостровского района Латышева А.А., заместителя директора ГБОУ №31 с 

углубленным изучением английского языка Василеостровского района Сокиной Л.А. 

4. Участие в организации Бала классных руководителей Санкт-Петербурга в 

Академии Талантов учителя начальных классов ГБОУ №31 с углубленным изучением 

английского языка Василеостровского района Латышева А.А., заместителя директора 

ГБОУ №31 с углубленным изучением английского языка Василеостровского района 

Сокиной Л.А, заместителя директора по ВР ГБОУ школа № 4 Василеостровского района 

Санкт-Петербурга Кочнёвой Е.В. 

5.Организация и проведение городского конкурса Василеостровские 

 чтения. Новый формат (всероссийский этап в рамках ПМОФ). Соорганизатор – 

ГБНОУ «Центр регионального и международного сотрудничества» и ООО «Эффектико 

групп».  

6. Городское мероприятие для начинающих классных руководителей – хакатон 

(марафон) «Молодые – молодым!». Стаж классных руководителей – до 4 лет. В ходе 

мероприятия молодые классные руководители показывают успешный опыт воспитательной 

работы (организация классного коллектива, самоуправление, приемы, методы 

патриотического воспитания, экологического воспитания и др.) 

7.Секретарь комиссии городского конкурса Классных руководителей СПб 2022-2023 

года, член экспертной комиссии  

8.Активное участие в деятельности «Ассоциации классных руководителей СПб». 

9.Ежемесячное посещение ГУМО Классных руководителей (в Академии Талантов). 

 

 

 


